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Cultuur op de kaart in 2017 en 2018 
 

 
 
 
 
 

Inleiding 

Het coalitieakkoord ‘Mensen maken onze stad’ stelt dat sport en cultuur een bindmiddel in onze 

samenleving zijn en moeten voor iedereen toegankelijk zijn”. In de begrotingen van de afgelopen jaren 

stellen we ons ten doel: “Deelname van alle inwoners en bezoekers aan het culturele leven in de stad, 

gefaciliteerd door een breed scala aan culturele instellingen, evenementen en initiatieven met een 

divers aanbod.” 

 

Hieraan is de afgelopen jaren uitvoering gegeven op basis van de ‘Notitie Actualisering Cultuurbeleid 

2014-2015’. In deze notitie zijn concrete doelstellingen en maatregelen geformuleerd. De ECI 

Cultuurfabriek is een belangrijke schakel in het bereiken van onze doelstellingen op het gebied van 

cultuur. Sinds de opening van ECI Cultuurfabriek in september 2012 is de ECI geconfronteerd met 

diverse grotere en kleinere uitdagingen. Omdat uiteindelijk de uitdagingen onoverkoombaar bleken, is 

besloten dat de ECI een andere koers moest gaan varen. In 2014 is hiervoor een plan voorbereid en 

begin 2015 heeft de raad ‘ECI Herstart’ vastgesteld. Met ECI Herstart is de richting bepaald waar we 

met cultuur in Roermond en specifiek in de ECI naar toe willen. Het jaar 2015 stond in teken van de 

voorbereidingen om per 1 januari 2016 uitvoering te kunnen geven aan ECI Herstart. De betrokken 

partijen hebben in het eerste jaar van ECI Herstart hun plek moeten vinden binnen de nieuwe kaders. 

Dat is intensief en kost tijd. ECI Herstart is nog niet afgerond, maar de puzzelstukjes vallen steeds 

beter in elkaar. Inmiddels is 2017 weer een eind op weg en is het culturele veld volop in beweging. 

Om ons heen zijn ontwikkelingen gaande en ontstaan kansen waar we op in kunnen springen. Omdat 

de uitvoering van de Notitie Actualisering Cultuurbeleid 2014-2015 grotendeels is afgerond en de 

uitvoering van ECI Herstart loopt, zijn we toe aan een bijstelling van het cultuurbeleid. 

 

In deze notitie gaan we eerst uitgebreid in op de resultaten van de ‘Notitie Actualisering Cultuurbeleid 

2014-2015’ (hoofdstuk1) en ‘ECI Herstart’ (hoofdstuk 2).  Daarna wordt een voorzet gedaan om 

cultuur ook de komende 2 jaar ook op de kaart houden (hoofdstuk 3). Op welke manier geven we een 

vervolg aan de stappen die zijn gezet om meer inwoners en bezoekers kennis te laten maken met en 

te laten boeien door het rijke aanbod van de verschillende cultuurdisciplines die Roermond rijk is. We 

sluiten af met een doorkijk naar de langere termijn. In hoofdstuk 4 stellen we voor om in breed 

verband, met elkaar na te denken over de verdere toekomst van cultuur in Roermond.  

 

 

1. Notitie Actualisering Cultuurbeleid 2014-2015 
In de Notitie Actualisering Cultuurbeleid 2014-2015 zijn concrete actiepunten benoemd die bijdragen 

aan de intrinsieke, maatschappelijke en economische waarde van cultuur. We blikken terug op de 

belangrijkste ontwikkelingen van de afgelopen twee jaar:  
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Beleidsmaatregel 1: Platform Cultuur Roermond (PCR)  

 Het Platform Cultuur Roermond is opgericht om de samenwerking in het culturele veld te 

bevorderen en om in gezamenlijkheid de speerpunten van het beleid op te pakken. Het PCR 

komt 5 á 6 keer per jaar bij elkaar. Diverse werkgroepen, die onder het platform ‘hangen’, zijn 

eveneens opgericht: Cultuur in de Wijk, Amateurkunsten, Promotie en Marketing en 

Evenementen. De werkgroepen voor het basis- en voortgezet onderwijs bestonden al en zijn 

aangesloten bij  het PCR. De werkgroepen komen ook regelmatig bij elkaar op zoek naar 

samenwerking, afstemming en efficiëntie. Deelnemers van het PCR erkennen dat verbindingen 

zijn ontstaan en zien de meerwaarde van dit platform. Het PCR mag nog zichtbaarder worden en 

meer resultaatgericht zijn. Afstemming van het programma vindt plaats aan de hand van thema’s 

die het PCR adopteert.  

 

Beleidsmaatregel 2: Samenhangend museum- en tentoonstellingsplan 

 Het ‘Samenhangend museum- en tentoonstellingsplan’ is in concept opgesteld. In de notitie zijn 

de profielen bepaald van het Historiehuis, het Cuypershuis en ECI Expo. Het Historiehuis en het 

Cuypershuis werken volgens deze profielen. Het bepaalde profiel voor ECI Expo is in het kader 

van ECI Herstart bijgesteld. 

 

Beleidsmaatregel 3: Pilot Cultuureducatie Basisonderwijs 

 Het convenant Stimuleringsprogramma Cultuureducatie Primair onderwijs is ondertekend en 

wordt uitgevoerd. Dat gebeurt in ieder geval door de inzet van een bovenschools 

cultuurcoördinator. In 2017 is het convenant herzien en opnieuw gesloten tussen Stichting ECI, 

Stichting Swalm&Roer en de gemeente. 

Scholen bieden steeds structureler binnenschoolse cultuureducatie aan. Hierbij worden contacten 

gelegd met diverse lokale en regionale aanbieders. Op enkele basisscholen wordt 

geëxperimenteerd met vormen van naschoolse cultuureducatie. 

 Stichting ECI krijgt vanaf 2017 een grote rol in cultuureducatie in het basisonderwijs. Zij gaat 

uitvoering geven aan de landelijke regeling ‘Cultuureducatie met Kwaliteit’.  

 De combinatiefunctionaris cultuur heeft een wat lastige start gehad, met name vanwege 

personele wisselingen. Daardoor zijn de bereikte resultaten tegengevallen. De huidige 

combinatiefunctionaris cultuur heeft ervaring en een groot netwerk. De verwachting is daardoor 

dat de rol van combinatiefunctionaris in de praktijk sterker wordt, meer zichtbaar en z’n vruchten 

gaat afwerpen. De taak van de combinatiefunctionaris is het leggen van de verbinding tussen 

school en verenigingen/ de wijk.  

 

Beleidsmaatregel 4: Programma cultuur in de wijk  

 Zoals hierboven aangegeven is onder de vlag van het PCR de werkgroep Cultuur in de Wijk 

actief. In 2016 was deze werkgroep trekker van de organisatie van de Maand van de 

Geschiedenis in Roermond, waar verenigingen en clubs uit de wijk met veel enthousiasme aan 

deelnamen.   

 Vanuit de regeling ‘Cultuureducatie met Kwaliteit’ wordt de komende 4 jaar meer aandacht 

besteed aan naschoolse activiteiten op school / in de wijk. 

 

Beleidsmaatregel 5: Vastleggen afspraken Burgerparticipatie 

 In de subsidieovereenkomsten met de grote instellingen zijn afspraken gemaakt over de mate 

van burgerparticipatie. Zo werkt stichting ECI bijvoorbeeld met programmeringsgroepen die 

helpen bij het samenstelling van het programma. In de programmeringsgroepen zitten onder 
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andere geïnteresseerde inwoners. Over de uitvoering hiervan leggen instellingen verantwoording 

af bij de jaarlijkse rapportages/subsidiekader. 

 De werkgroep Cultuur in de Wijk zet zich in om initiatieven uit de wijk zo veel mogelijk te 

ondersteunen.  

 

Beleidsmaatregel 6: Pilot Cultuurbeleving Mensen met een Beperking 

 In 2016  zijn wij samen met partners zoals Sportservice, Wel.kom, ECI, Sportraad en Bibliorura 

een traject gestart om mensen met een beperking en de zogenaamde ‘inactieven’ in hun vrijetijd 

(meer) te laten participeren in de samenleving. De drie belangrijkste redenen waarom mensen nu 

niet deelnemen aan activiteiten in de vrije tijd zijn: 

o Financiën: Om deelname aan activiteiten op het gebied van vrije tijd mogelijk te maken is 

behoefte aan financiële ondersteuning. 

o Onbekendheid met het aanbod: Een duidelijk en toegankelijk overzicht van het bestaande 

aanbod aan activiteiten op het gebied van vrije tijd is nodig. 

o Geen match tussen vraag en aanbod: Het meer afstemmen van vraag en aanbod en de 

uitbreiding van het aanbod gericht op bepaalde vraag is nodig. 

Om deze drie beperkende factoren aan te pakken zijn verschillende ideeën geformuleerd, 

waaraan wij in 2017 concreet uitvoering gaan geven. 

 In opdracht van stichting ECI werken studenten van Hogeschool Zuyd aan een onderzoek over 

aanbod speciaal voor ouderen om deze doelgroep te betrekken en actief te houden.   

 

Beleidsmaatregel 7: Versterken Festival en Evenementenaanbod 

 Evenementen zijn van groot maatschappelijk en economisch belang voor Roermond. In 2016 is 

een nieuw evenementenbeleid vastgesteld. Met het nieuwe evenementenbeleid wordt ruimte 

gemaakt voor nieuwe evenementen die de stad helpen te positioneren en nieuwe doelgroepen 

aan te trekken. Hiervoor is extra budget beschikbaar gesteld. Het merendeel van de 

evenementen betreft culturele evenementen. 

 In de afgelopen jaren hebben verschillende evenementen plaatsgevonden, zoals OpROER, 

Sjolefestasie, Bevrijdingsfestival, concerten en optredens   

 De werkgroep Evenementen streeft naar afstemming in programmering van evenementen/ 

festivals; samenwerking binnen gezamenlijke thema’s; het bieden van een podium aan 

initiatieven van ‘onderop’; het bieden van ondersteuning en advies aan initiatiefnemers van 

(kleinere) evenementen; en het verbinden van partijen en organisatoren. Omdat binnen deze 

werkgroep een grote rol voor de ECI is weggelegd, heeft deze werkgroep de afgelopen jaren 

weinig concrete resultaten behaald.  

 

Beleidsmaatregel 8: Versterken Collectieve Promotie en Marketing 

 VVV Midden Limburg bundelt informatie over cultuuraanbod in de evenementenkalender. 

 Het in 2016 vastgestelde evenementenbeleid moet gaan bijdragen aan de profilering van 

Roermond. 

 

Overig 

 Jaarlijks verlenen wij waarderingssubsidies aan diverse verenigingen, zoals hafa’s, koren, 

schutterijen en muziekgezelschappen. Ook ondersteunen wij diverse andere culturele initiatieven 

zoals OpROER, Kunstbende, Cinesud, Popronde, de Dag van de Stem en Soundfull Sundays. 
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Cuypershuis / Historiehuis / Gemeentearchief 

 Het Cuypershuis en Gemeentearchief hebben de belangwekkende collectie Louis Raemaekers 

geacquireerd; beide instellingen hebben een expositie over de verwerving samengesteld. 

 In de Cuypershuis is de succesvolle Design Derby getoond. Hiervoor is veel media aandacht 

geweest en heeft een groot aantal bezoekers getrokken. 

 Het Gemeentearchief zet in op digitalisering van zijn collecties. Inmiddels staan 960.000 

beschrijvingen op onze website en ca. 200.000 scans. Onlangs zijn 38.000 registraties uit het 

Roermondse Bevolkingsregister op de website van het Gemeentearchief gezet. 

 In de hal van het Gemeentearchief zijn diverse kleine exposities getoond die inspeelden op de 

actualiteit (exposities over fotografie, het heksenjaar, thema water, onze collectie 18e en 19e 

eeuwse toneelstukken etc.) 

 De website van het Gemeentearchief is in 2015 op de schop gegaan. 

 Op het Gemeentearchief worden rondleidingen aan basisschoolleerlingen en leerlingen van het 

voortgezet onderwijs (VMBO, onderbouw HAVO /VWO) gegeven. In overleg met de school/ 

docent worden lesbrieven geschreven om historie zo tastbaar en herkenbaar mogelijk te 

presenteren. De lesbrieven sluiten aan bij de gestelde kerndoelen voor het onderwijs. Door 

primaire bronnen (archiefmateriaal) te gebruiken wordt de leerlingen kennis over de omgeving en 

historie bijgebracht.       

 De afgelopen 12 maanden bezochten 4000 leerlingen uit het basis- en voorgezet onderwijs in het 

kader van diverse activiteiten en projecten het Cuypershuis. 

 De afgelopen twaalf maanden kregen 1400 belangstellenden een rondleiding op het Historiehuis.  

 Het Cuypershuis, Historiehuis en het Gemeentearchief participeren in het ICC (Interne Cultuur 

Coördinatoren)-netwerk van het basisonderwijs.  

 Het Cuypershuis, Historiehuis en het Gemeentearchief nemen deel aan de Open 

Monumentendag en de Open Monumenten Klassendag.    

 In samenwerking met het VVV worden in het archiefdepot en het historische gebouw van het 

Gemeentearchief rondleidingen gegeven aan publiek. 

 In de kleine ruimte op de begane grond van het Cuypershuis zijn de afgelopen twee jaar een 

vijftal exposities getoond die inspeelden op de actualiteit (o.a. tentoonstellingen over Oud 

Limburgs Schuttersfeest, de verwerving van drie in het atelier van Cuypers vervaardigde 

altaarstenen, etc.). 

 Sinds twee jaar heeft het Cuypershuis een eigen digitale nieuwsbrief om leden op de hoogte te 

houden van nieuwe exposities en activiteiten. 

 Het tegeltableau “Amsterdam” aan de voorgevel van het Cuypershuis is, met sponsorgeld, 

gerestaureerd. 

 Een drieluik afkomstig uit het atelier van Cuypers is met behulp van crowdfunding verworven en 

gerestaureerd. 

 Van de punteermachine in de houtloods op het Cuypershuis (een voorganger van de 3D printer) 

is met sponsorgeld een film gemaakt die nu ter plaatse te bekijken is. 

 Elke twee jaar wordt een actuele interieurvormgever voor zijn of haar werk beloond met een 

gemeentelijke Harrie Tillie kunstprijs. 

 

Basisbibliotheek Bibliorura 

Bibliorura staat voor lezen, leren, informeren, ontmoeten en debat. De activiteiten gericht op 

leesbevordering van de afgelopen 2 jaar zijn onder andere: 

 Project Boekstart: ouders van pas geboren baby’s worden uitgenodigd om deze kinderen gratis 

aan te melden als lid van de bibliotheek waar een grote collectie baby-boekjes aanwezig is. 
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Daarnaast worden de ouders uitgenodigd voor bijeenkomsten omtrent gezondheid en opvoeding. 

Gemiddeld maakt 50% van de aangeschreven ouders gebruik van het aanbod. In het kader van 

Boekstart worden in samenwerking met het Centrum voor Jeugd en Gezin tevens workshops 

babygebaren georganiseerd. Jonge ouders leren dan te communiceren met hun jonge kind. 

 Momenteel maken 16 peuterspeelzalen, 3 kinderdagverblijven en 8 buitenschoolse 

opvanglocaties gebruik van de diverse producten en diensten van de bibliotheek. 

 In 5 peuterspeelzalen is gestart met de pilot bibliotheek in de peuterspeelzaal. In de basisscholen 

in de nabijheid van deze peuterspeelzalen is een aparte collectie voor peuters geplaatst. Hiermee 

komen ook al 2- en 3-jarigen met leesbevorderende activiteiten in aanraking, wat past binnen de 

doorlopende lijn voor jeugd en jongeren. De leesconsulent verzorgt verder op de peuterspeelzaal 

themaochtenden speciaal gericht op ouderbetrokkenheid. 

 In nagenoeg alle Roermondse basisscholen zijn mede met behulp van startsubsidie van de 

provincie Limburg, schoolbibliotheken gerealiseerd. Met behulp van leesconsulenten wordt het 

leesplezier en taalontwikkeling van de leerlingen vergroot. Deze bibliotheken zijn zeer succesvol. 

Niet alleen het leesniveaus van de kinderen stijgt, ook het gebruik van de bibliotheek stijgt. 

 

Bibliorura organiseerde daarnaast ook culturele activiteiten, onder andere: 

 Expositie “The Peaecemakers” met affiches die door leerlingen van BC Broekhin zijn gemaakt 

met als thema Vrede & Bevrijding 

 Diverse exposities zoals “Vorstelijk Limburg” in het kader van  200 jaar Koninkrijk, een expositie 

van miniboekjes en een expositie over 350 jaar stadsprocessie. 

 Diverse lezingen, onder nadere door Petra Stienen over haar boek “Terug naar de Donderberg” 

en Meta van Appeven met winterverhalen 

 

Vanaf 2016 faciliteert Bibliorura de uitreiking van de Halewijnprijs. 

  

 

2. ECI Herstart 
Terugkijkend op de afgelopen 2 jaar hebben de ontwikkelingen in de ECI grote impact gehad op het 

culturele leven in Roermond. De ECI is de grootste speler in het culturele veld van Roermond en het 

belang van een goedlopende ECI is groot. Slechts enkele jaren na de opening van ECI Cultuurfabriek 

werd duidelijk dat een andere koers nodig was om de ECI levensvatbaar te houden. Begin 2015 heeft 

de raad een belangrijk besluit genomen: ECI Herstart. In ECI Herstart wordt de ECI Cultuurfabriek 

gezien als een brede culturele voorziening; een cultuurhuis en ontmoetingsplek voor alle inwoners van 

Roermond en omstreken. 

 

De belangrijke verandering in ECI Herstart is de verdeling van taken waarvoor stichting ECI voorheen 

zelf verantwoordelijk voor was in de volgende 4 pijlers:  

1. Beheer en Exploitatie  

2. Horeca 

3. Cultureel programma 

4. Bovenregionale expositiefunctie 

 

Beheer en Exploitatie  

KIEN Facility Management b.v. is aangetrokken voor het beheer en de exploitatie van het ECI-

complex. Met KIEN is een concessieovereenkomst en een huurovereenkomst gesloten. KIEN huurt 

het volledige complex van de gemeente en huurt vervolgens onder naar huurders. Stichting ECI is 
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hoofdhuurder van KIEN. In de dagelijkse gang van zaken in de ECI moeten beide partijen nauw 

samenwerken. Deze samenwerking verloopt op veel punten goed. Op een aantal punten is nog 

verbetering nodig.  

 

In gezamenlijk overleg hebben KIEN, Bonnefanten en de gemeente een nieuwe plek voor de 

kunstuitleen in de ECI gerealiseerd. De kunstuitleen zat op een niet-toegankelijke plaats, die te klein 

en weinig zichtbaar was. Door de verhuizing naar een deel van de expositieruimte heeft de 

kunstuitleen zich kunnen uitbreiden en brengt hiermee meer levendigheid in de expositieruimte.  

 

Horeca 

In de concessieovereenkomst met KIEN is opgenomen dat zij een horecapartner inschakelen om de 

‘pijler’ horeca in de vullen. KIEN heeft contact gelegd met de eigenaren van Lounge 44 in Herten. 

Vanwege herontwikkeling van het gebied verdwijnt deze horecagelegenheid in 2017. In juni 2016 is 

tussen KIEN en Lounge 44 een intentieovereenkomst gesloten voor de horeca in de ECI. Begin 2017 

wordt de laatste hand gelegd aan de benodigde vergunningen en bouwkundige aanpassingen. Voor 

de zomer 2017 gaan de deuren van deze nieuwe bar/bistro, Mr. Sammi genaamd, open.  

 

Cultureel programma 

Waar voor de Herstart de stichting ECI verantwoordelijk was voor het facilitair beheer van het gebouw, 

de horeca en het culturele programma, is Stichting ECI nu primair bezig met het culturele programma. 

De stichting heeft heel veel werk verzet om tot een herstart per 1 januari 2016 te komen. Ook is flink in 

de personele organisatie gesneden. Bepaalde functies zijn bij de stichting verdwenen. Per 1 januari 

2016 heeft de stichting een nieuwe directeur en korte tijd later is een nieuwe bestuur gevormd.  

 

De stichting houdt zich bezig met educatie, theater, pop, film, lokale exposities en evenementen. Meer 

dan in het verleden het geval was, zoekt de stichting de verbindingen met wijken, scholen en 

verenigingen, maar levert ook een bijdrage aan het algemene welzijnsbeleid. Stichting ECI moet zich 

als zodanig ook prominenter positioneren binnen samenwerkingsverbanden. De focus ligt de 

zogenaamde groen/ gele doelgroep. Groene (groepsgericht, extrovert) en gele (groepsgericht, 

introvert) leefstijlen komen in Roermond het meest voor. Voor deze doelgroepen is actief en/of passief 

deelnemen aan cultuur geen vanzelfsprekendheid. Deze doelgroepen verdienen daarom extra 

aandacht.  

 

In de afgelopen 2 jaar laat het aantal cursisten een wisselend beeld zien. De stichting zoekt naar 

mogelijkheden, bijvoorbeeld in nieuw aanbod, om cursisten aan te trekken en aan zich te binden. De 

stichting ervaart enkele gebreken van de theaterzaal die zijn weerslag op de bezettingsgraad van het 

theater hebben. Film loopt bijzonder goed en is steeds populairder aan het worden. Stichting ECI is 

halverwege 2016 de samenwerking aangegaan met de Azijnfabriek. De Theaterschool is naar de 

Azijnfabriek verhuisd. Ook investeert de stichting in pop. Pop krijgt een nieuwe focus in de 

Azijnfabriek. Daar zijn inmiddels oefenruimtes gecreëerd en biedt het een podium aan kleine, 

beginnende bandjes. Stichting ECI wil een popscene creëren, waarbij Roermond de broedplaats van 

pop wordt in Limburg.  

 

Stichting ECI zoekt op steeds meer gebieden naar de verbinding met allerlei lokale, regionale en 

landelijke partijen. Zo werkt de stichting samen met het onderwijs, Wel.kom, Via Zuid, CineSud, 

Kunstbende, Hogeschool Zuyd, amateurkunstverenigingen, professionele kunstinstellingen, Amnesty 

International en het Alzheimer Centrum Limburg.  
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In samenwerking worden allerlei activiteiten georganiseerd zoals Popronde, Soundfull Sundays, de 

Dag van de Stem en OpROER. 

 

Bovenregionale expositiefunctie 

Met het besluit van 12 februari 2015 is door de raad gesteld dat de bovenregionale expositiefunctie 

geen primaire taak meer is van Stichting ECI. Stichting ECI organiseert lokale exposities van 

bijvoorbeeld cursisten en lokale kunstenaars. Daarnaast moeten twee exposities per jaar worden 

georganiseerd met een bovenregionaal profiel en uitstraling. Deze exposities zetten Roermond niet 

alleen als aantrekkelijke woon- en leefstad op de kaart, maar hebben ook een toeristische en 

economische aantrekkingskracht. 

 

In 2016 is besloten de opdracht tot het organiseren van bovenregionale exposities bij het Cuypershuis 

te beleggen. Het Cuypershuis bezit de kennis en deskundigheid voor het organiseren van exposities, 

beschikt over een breed netwerk van conservatoren en heeft ervaring met het werken met 

(gast)conservatoren. Daarnaast is de organisatie om exposities te realiseren aanwezig en is het 

Cuypershuis lokaal verankerd: het Cuypershuis kent Roermond en haar omgeving en heeft een 

bovenregionaal werkgebied. 

 

Eind 2016 is de bovenregionale expositie Kunst op Straat van start gegaan. Een project dat kunst in 

de openbare ruimte meer zichtbaar maakt en tot interactie uitlokt. Ook zijn de voorbereidingen van de 

exposities 2017 in volle gang.  

 

In maart/april 2016 is de expositie van ‘Gijzen: Flikker op!’ in de ECI tentoongesteld. Hier zijn zo’n 

2.000 bezoekers op af gekomen. Deze expositie is door stichting ECI georganiseerd, omdat hiervoor 

al in 2015 verplichtingen waren aangegaan. 

 

 

3. Verder in 2017 en 2018 
Gezien het voorgaande is in het culturele veld in Roermond in de afgelopen 2 jaar heel veel gebeurd. 

Veel mensen (inwoners en bezoekers) zijn op een of andere manier in aanraking gekomen met het 

culturele aanbod in Roermond. De ECI heeft inmiddels ruim een jaar ervaring opgedaan in ECI 

Herstart. Dat is goed en daar zit ruimte voor verbetering: Hoe houden we cultuur ook de komende 

jaren op de kaart? In de voorgaande beleidstukken hebben de intrinsieke, maatschappelijke en 

economische waarde van cultuur de leidraad gevormd. Het belang van deze drie waarden van cultuur 

onderstrepen we nog steeds. Hieronder koppelen we nieuwe doelstellingen aan de bestaande 

waarden van cultuur. Elk aandachtpunt wordt afgesloten met een resultaat dat we eind 2018 willen 

bereiken.  

 

 

3.1 Intrinsieke waarde van Cultuur  

We stimuleren inwoners en bezoekers actief en passief deel te nemen aan cultuur.  

 

Cultuureducatie 

We willen dat iedereen in aanraking komt met cultuur. Via scholen bereiken we alle kinderen in 

Roermond en daarmee ook veel ouders. Via de landelijke regeling Cultuureducatie met Kwaliteit, 

aangevuld met ons lokale convenant Stimuleringsprogramma Cultuureducatie Primair Onderwijs 

zetten wij in op cultuureducatie op scholen. Stichting ECI vervult hier een trekkersrol in.  
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In de uitvoering spelen de bovenschools cultuur coördinator en de combinatiefunctionaris cultuur een 

belangrijke rol in de verbinding tussen school, vereniging en wijk. 

Vanuit het Rijk, Provincie en de gemeenteraad is veel aandacht voor muziekonderwijs. Een aantal 

scholen krijgt subsidie om muziekonderwijs een extra impuls te geven. Omdat deze regelingen een 

behoorlijke impact hebben op een school, heeft stichting ECI een korte ‘proeftraject’ samengesteld. In 

een paar lessen kan een school proeven aan het muziekonderwijs en kan daarna besluiten over de 

subsidieaanvraag voor DOOR of de muziekimpuls.  

 

Ook voor het Cuypershuis blijft cultuureducatie belangrijk. Het Cuypershuis biedt kinderworkshops aan 

in de ‘Ambachtsschool’. Daarnaast verzorgt een museumdocent een themarondleiding door de vaste 

presentatie. Daar maken leerlingen kennis met de  eeuwenoude techniek die Pierre Cuypers in zijn 

werkplaatsen gebruikte. Ook staat elk jaar een kinderconcert op het programma in samenwerking met 

bijvoorbeeld het Philharmonie Zuid Nederland. Op deze manier probeert het museum zo veel mogelijk 

kinderen te bereiken en al jong geïnteresseerd te krijgen voor het museum. 

 

Omdat we het belangrijk vinden dat iedereen met cultuur in aanraking komt, is sinds 2015 het 

Jeugdcultuurfonds beschikbaar voor kinderen tussen de 4 en 18 jaar uit gezinnen met een inkomen 

tot 120% van de bijstandsnorm. Wij blijven het fonds actief promoten, zodat financiën nooit een reden 

zijn voor een kind om niet aan cultuur deel te nemen. Ook het Rijk gaat een impuls geven aan het 

Jeugdcultuurfonds. De kans is groot dat Roermond hiervan kan profiteren. Deze ontwikkeling blijven 

we volgen.  

 

Extra beschikbaar budget 

 2017 2018  

Cultuureducatie  € 32.000 € 32.000 

Muziekonderwijs € 20.000  

 

Resultaten: 

1. Cultuureducatie is sterker dan nu verankerd in het basisonderwijs. Hierbij is een sterke link 

gelegd met lokale aanbieders (verenigingen). 

2. Het muziekonderwijs heeft een impuls gekregen. 

3. De middelen van het jeugdcultuurfonds worden voor meer dan 75% gebruikt. 

 

Talentontwikkeling en ‘maakkant’  

Aansluitend op cultuureducatie, die een basis legt voor alle kinderen, scheppen we mogelijkheden 

voor talentontwikkeling. Inwoners met een bijzonder talent op het gebied van cultuur moeten de 

mogelijkheid hebben dat talent aan te boren en verder te ontwikkelen.  

 

In dat kader wil stichting ECI zich richten op de productiekant van cultuur en het creëren van publiek 

daarvoor. Popprogrammering biedt de mogelijkheid om publiek vertrouwd te laten raken met de 

popcultuur en popmuziek. In 2016 hebben zij hierin de eerste stappen gezet om de popscene in 

Roermond op te bouwen. Daarvoor is een dj- en rockschool gerealiseerd. Bandjes kunnen gebruik 

maken van de oefenruimtes en het podium. Deze mogelijkheid om zich te ontwikkelen, produceren en 

presenteren moet leiden een uniek aanbod van muziek en muziekuitwisseling van hoge kwaliteit. 

 



 

- 9 - 

Ook het Cuypershuis zet in op die ‘maakkant’. Het Cuypershuis is kort geleden het CuypersLab 

geopend. In deze werkplaats maken bezoekers, leerlingen en ondernemers kennis met de nieuwste 

technische ontwikkeling: het 3D printen. Deze ‘moderne werkplaats’ met onder andere 3D-faciliteiten 

past perfect in de ondernemende bedrijfsvoering die Pierre Cuypers destijds hanteerde. Het vormt de 

vertaalslag naar moderne technieken en de toepassing daarvan in het hedendaagse (bedrijfs)leven. 

 

Resultaten: 

1. De popscene in Roermond is sterk in opbouw. 

2. Het aantal cursisten van stichting ECI is gegroeid.  

3. Het Cuyperslab is ontwikkeld en wordt ingezet. 

 

 

3.2 Maatschappelijk waarde van Cultuur  

Wij stimuleren en faciliteren culturele activiteiten in en voor wijken, dichtbij inwoners. 

 

Cultuur in de wijken en een Vitale Binnenstad  

Cultuur dichter bij de inwoners brengen! Dat doen we onder andere door middel van cultuureducatie 

op scholen en na schooltijd in de wijken. Ook via het PCR en de werkgroep Cultuur in de wijk 

betrekken we wijkclubs en verenigingen bij de jaarthema’s.  

 

“Cultuur verdient een impuls.” Dat komt naar voren in onderzoeken onder bezoekers van de 

binnenstad. Bezoekers geven namelijk aan dat het culturele aanbod in de stad op dit moment 

onvoldoende aansluit bij de behoefte. Ook het juryrapport van de verkiezing ‘beste binnenstad 2015-

2017’ geeft aan dat ‘integratie van cultuur in de binnenstad een aandachtspunt is’. Met het plan Vitale 

Binnenstad wordt bij de provincie aandacht gevraagd voor ontwikkeling van onze binnenstad, cultuur 

is hierin een belangrijk speerpunt.  

 

Resultaten: 

1. De werkgroep Cultuur in de Wijk heeft minimaal twee initiatieven uit de wijk ondersteund. 

2. De verbinding tussen de binnenstad en het Cuypershuis en de ECI is versterkt en meer 

zichtbaar.  

 

 

Impuls vrijetijd 

Cultuur biedt een breed arsenaal van disciplines die een belangrijke rol spelen in het stimuleren van 

participatie en hiermee een bijdrage leveren aan sociale verbinding tussen inwoners in hun vrijetijd.  

Participatie en een sterke sociale verbinding dragen bij aan het vergroten van de eigen kracht van 

inwoners, die dan minder afhankelijk zijn van anderen. Wij willen mensen met een beperking en 

mensen die nu niet deelnemen aan activiteiten meer betrekken bij verenigingen en andere 

vrijetijdsactiviteiten. In dit kader werken wij samen met partners zoals Sportservice, Wel.kom, ECI, 

Sportraad en Bibliorura.  

 

Eén van de plannen waar we uitvoering aan geven is het uitzetten van ‘Wowdeals’: het met korting 

aan bieden van laagdrempelige (zowel in financiële zin als in toegankelijkheid) vrijetijdbesteding met 

een stimulans om iemand mee te nemen. Dit wordt een pilot om te bepalen of dit het gewenste effect 

heeft: meer inactieven en mensen met een beperking nemen deel aan het vrijetijdsaanbod.  
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In de komend jaren zoeken we naar mogelijke crossovers naar bijvoorbeeld sport en zorg; maar ook 

cultuur als middel om integratie te bevorderen.  

 

Het Cuypershuis zoekt ook naar linken tussen cultuur en sport: voor kinderen is een activiteit 

ontwikkeld waarbij een bezoek aan het museum wordt gecombineerd met een bezoek aan het 

zwembad. 

 

Resultaten: 

1. In minimaal 1 initiatief is een cross over gelegd tussen cultuur en een andere discipline. 

2. De pilot Wowdeals is uitgevoerd en geëvalueerd.  

 

 

 

3.3 Economische waarde van Cultuur  

Wij zetten cultuur in om een bijdrage te leveren aan het vergroten van de aantrekkelijkheid van 

Roermond als stad om te wonen, te werken en te verblijven. Cultuur en de aanwezigheid van een 

goede culturele infrastructuur is van belang van cultuur voor vestigingsklimaat van zowel inwoners als 

bedrijven. De economische belangen van cultuur zijn groot, maar niet altijd even zichtbaar. Daarin ligt 

de uitdaging om onze partners hiervan te overtuigen.   

 

Festivals en evenementen 

Evenementen zijn een middel om cultuur te verbinden met economie. Festivals en evenementen 

dragen als geen ander bij aan het op de kaart zetten van Roermond als evenementenstad. Uit de 

nieuw vastgestelde evenementennota blijkt het belang van cultuurevenementen hierin. Hierin liggen 

kansen om verbindingen te leggen met de lokale infrastructuur (verenigingen) maar ook crossovers 

naar andere werkgebieden.  

 

 

In het plan Vitale Binnenstad zijn financiële middelen voor een bovenregionaal cultuurevenement ter 

versterking van de binnenstad opgenomen. In 2017 wordt een haalbaarheidsonderzoek gedaan naar 

een grote kunstmanifestatie. Bij een positieve uitslag is het plan om in 2018 een groot 

kunstevenement te organiseren.  

 

Resultaten: 

1. In de komende 2 jaar is minimaal 1 nieuwe kunst/cultuur evenement georganiseerd. 

2. OpROER, de opening van het culturele seizoen, is, al dan niet in een nieuw jasje, 

georganiseerd. 

 

 

Exposities 

Het Cuypershuis is penvoerder van minimaal 2 bovenregionale exposities per jaar. Deze expo’s 

hebben een waarde voor de inwoners, maar ook uitstraling tot ver buiten Roermond. Het organiseren 

van bovenregionale exposities hebben als doel een bijdrage te leveren aan het versterken van de 

intrinsieke waarde van cultuur (paragraaf 3.1!) en aan de profilering van Roermond als een 
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aantrekkelijke woon- en leefstad die toeristische en economische aantrekkingskracht heeft. Om dat 

meer zichtbaar te maken denken we na over de communicatie rondom de expositie.  

Eind 2018 evalueren we de tot dan toe georganiseerde exposities.  

 

Het Historiehuis en het Gemeentearchief zijn betrokken bij het zogenaamde ‘Noormannenproject’ om 

Asselt op de kaart te zetten als Noormannendorp van Nederland.  

 

Resultaten: 

1. Per jaar zijn 2 bovenregionale expo’s georganiseerd, waarbij de meerwaarde van de expo’s is 

aangetoond  voor de versterking van de intrinsieke waarde van cultuur en voor de profilering 

van Roermond als een aantrekkelijke woon- en leefstad.  

2. Een collectie oude glasnegatieven is gedigitaliseerd en via de website van het Cuypershuis in te 

zien. Met de gedigitaliseerde collectie is een expositie ingericht. 

 

 

Oranjerie 

Theaterhotel Oranjerie vormt een belangrijke onderdeel van de culturele infrastructuur in Roermond 

die een bijdrage levert aan het vergroten van de aantrekkelijkheid van Roermond als woon-, 

vestigings- en verblijfstad. Het theaterprogramma van de Oranjerie is aanvullend op het 

theaterprogramma van de ECI. Bijna 25 jaar geleden is de Oranjerie gestart, waarbij afspraken zijn 

gemaakt over het theaterprogramma en ruimtegebruik door culturele verenigingen. Die afspraken 

eindigen in 2021. De komende periode verdiepen we ons hierin en denken na over het vervolg 

hiervan.  

 

Resultaten: 

Helderheid over de toekomstige plannen van het theater van de Oranjerie.  

 

 

 

3.4 Samenwerking en netwerken 

We werken samen en creëren netwerken om gezamenlijk een meerwaarde voor cultuur te realiseren.  

 

PCR: Platform Cultuur Roermond 

De samenwerking tussen de instellingen in het platform is versterkt en laat steeds meer resultaten 

zien. De samenwerking gebeurt aan de hand van thema’s, waarbij iedereen die wil kan aansluiten. 

Het jaar 2017 staat in het teken van Schinderhannes, waar wij financieel een grote bijdrage aan 

leveren. Andere thema’s die de komende jaren aandacht hebben, zijn: glas, de kunstmanifestatie  

(biënnale 2018) en eventueel de reuzenoptocht. De verbinding en uitstraling van dit soort thema’s is 

heel waardevol voor toekomstige samenwerking.  

 

Het Historiehuis en het Gemeentearchief participeren in het Historisch Platform Roermond: dit 

platform biedt onze inwoners een aantrekkelijke toegang tot cultuur en geschiedenis van stad en land. 

 

Resultaten: 

1. De gemeente faciliteert en initieert het PCR. 
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2. Het PCR heeft in samenwerking met partners en wijken minimaal 2 thema’s succesvol 

neergezet. 

 

 

Platform Cultuureducatie Limburg (PCL)  

In het kader van de nieuwe organisatie van Cultuureducatie met Kwaliteit is begin 2017 het Platform 

Cultuureducatie door Provincie Limburg opgezet. Het PCL zorgt voor een goede afstemming, 

kennisdeling en inspiratie tussen de zes regionale penvoerders in Limburg, de overheden, het 

onderwijs, de opleidingen, de culturele instellingen en andere partners.  

 

Resultaat: 

De gemeente en Stichting ECI nemen deel aan het PCL.  

 

 

Regionale samenwerking 

Het Regionaal Instituut voor Cultuur en Kunst in Weert (Rick) en stichting ECI zijn verantwoordelijk 

voor cultuureducatie in het basisonderwijs in heel Midden Limburg. Dat is een basis voor regionale 

samenwerking in Midden Limburg. Dat geeft ons een concrete aanleiding om de relatie met de 

regiogemeenten te verbeteren.  

 

Daarnaast heeft de Provincie eind 2016 besloten samen met de regio Noord- en Midden-Limburg een 

plan van aanpak op te gaan stellen om culturele instellingen in deze regio te professionaliseren. Dat 

biedt kansen voor onze instellingen.  

 

De provincie Limburg gaat een lobby uitvoeren voor de Rijkserkenning van één van de provinciale 

musea. Mocht dat lukken, betekent dit onder andere nieuwe financiële stromen. Voor het Cuypershuis 

kan dit kansen bieden met het oog op haar ambities voor de toekomst.  

 

Het Gemeentearchief zoekt de samenwerking met de  (archiefdiensten van de) buurgemeenten. Met 

Weert wordt de samenwerking op het gebied van de archiefinspectie geïntensiveerd; met Weert en 

Venlo wordt gewerkt aan het opzetten van een gezamenlijk e-depot. 

 

Op dit moment begint regionale samenwerking vorm te krijgen. Heel voorzichtig wordt over de 

grenzen gekeken naar onze buren in Duitsland. Dat staat echt nog in de kinderschoenen en verdient 

de komende jaren aandacht. 

 

Resultaten: 

1. De samenwerking met de ons omliggende gemeenten is versterkt ten opzichte van nu.  

2. Minimaal 1 activiteit is georganiseerd met een partner uit Duitsland.  

3. Successen worden gedeeld met partners: succes bereikt door de ECI, successen van thema-

jaren, succesvolle projecten op scholen, mooie exposities, prestaties van Roermondse talenten, 

enz…. 
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4. Tot slot: de lange termijn   
 

Voor 2017 en 2018 hebben we meer dan voldoende uitdagingen om de positie van cultuur in het 

Roermondse leven verder te versterken. De hierboven genoemde acties betreffen de korte termijn en 

leggen daarmee ook een basis voor de langere termijn. De komende periode willen we daarom naast 

de uitvoering van deze concrete acties, ook aandacht hebben voor later: in een breder verband, met 

partners, inwoners, deskundigen enz., dromen en fantaseren over de toekomst van cultuur. Hierbij 

maken we gebruik van de uitgangspunten van integraliteit en participatie om de visie tot stand te 

brengen. Het komende anderhalf jaar gebruiken we om een proces vorm te geven en vervolgens op te 

pakken om met elkaar tot een cultuurvisie voor langere termijn te komen.  


